#1-BEST : Barometro internacional
racen  delasalud y del bienestar
vl del personal de la educacién
Edicion 2023

Encuesta internacional bianual para evaluar los factores
dentreprise sanitarios y la salud y el bienestar en el trabajo del personal
pour a santé publique educativo y contribuir a mejorar su estado en todo el mundo.

ARGENTINA

Ndmero de
participantes: 2277

Miles de profesionales de la 7::/" SRS
educacion® encuestados en linea 170//" sonmujeres
- Entre abril y junio de 2023 o trabajan en

la escuela primaria
Edad = 46 afios

A jornada completa
Género Edad del alumnado o a tiempo parcial Antigiedad

Tiempo
. Mujer 3-5 afos . comgleto - de 5 anos
-Nan Tiempo _ -
. Hombre . 6-11 afos parcial . 5-30 anos
B 115 arios [l + ce30arios

. 16-18 afos

. Ensefia . Otro administrador Edad del . Mujer
Direccion . Otro apoyo el EE @ . Hombre

—5 6-11 1-15 16-18
i afos afos afos

Papel

Sector de los centros Tipo de Tamano del centro Entorno del centro
de ensefanza ensenanza de ensefanza de ensefianza

. Plblica . General Menos del 100 E)?;grsfbr;::
B rrofesional [ entre 100y 199 W rtermedio
. Otro . Entre 200 y 799 Entorno mds
bien rural

. Privada
Il Vs de 800

* Cuestionario en linea transmitido por CTERA. Ajuste: ponderacion teniendo en cuenta el género y el nivel de educacion
(inicial, primaria, secundaria, media). Fuente: UNESCO, 2008.

Todas las estadisticas presentadas en el informe son ponderadas.

Para esta 29 edicion, la encuesta se ha abierto a varias categorias de personal (administrativo, de orientacién, sanitario,
de apoyo, etc.), mientras que la 19 edicién de 2021 iba dirigida Gnicamente a los profesores.




Salud y bienestar del personal educativo

® Calidad de vida

¢Dénde se sitda actualmente Mejor vida Peor vida
en la escala? posivie ' 2 B3 a[Ws e 7 M e ocsive
Todo el En funcion de
personal la antigliedad

Menos de 5 afios  5-30 anos Mas de 30 arios
¢Qué nota le daria a su salud? B excetente

. Muy buena

Todo el En funcion de ‘ Buena
personal la antigliedad

Bastante buena

Bastante mala

. Mala

Menos de 5 afios  5-30 anos Mas de 30 arios

Frecuencia de sentimientos negativos
(ansiedad, depresién, desesperanza...)

D00

Menos de 5 afios 5-30 afos Mas de 30 afios
Antigtiedad
. Nunca Frecuentemente
. Casi nunca . Muy a menudo
A veces . Siempre
Equilibrio entre vida personal y profesional ¢Duerme adecuadamente?
. Excelente
. Muy bueno
Bueno
Bastante bueno Menos de 5 aros 5-30 anos Mas de 30 afios
. Bastante malo
. Muy malo . Muy satisfecho Insatisfecho
Todo el personal . Satisfecho . Muy insatisfecho

Ni satisfecho
ni insatisfecho
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Condiciones de salud, informacion y apoyo

® Medicina del trabajo

Frecuencia de citas con la salud laboral
. Una vez al afo . Una vez cada 5 afos . Nunca
. Una vez cada 3 afios Una vez cada 10 afios

® Informacion sobre la salud

En general, ¢piensa que ¢Conoce usted sus B
estda bien informado/a derechos en materia

. 53% 49% Bastante
en materia de salud? de salud laboral?

B s

38%
41%
¢En qué medida . Muy preocupados
se preocupan estos Algo preocupados
actores por la salud

y el bienestar del Un poco preocupados

ersonal? No le preocupa
P . en absoluto
Direccién Organos Asociaciones
de la escuela de supervisiéon o sindicatos
o s L]
® Proteccion social
¢Tiene acceso a recursos ¢Ha renunciado este ano o
de formacién/prevencién a cuidados sanitarios enero
«salud/bienestar»? por problemas econémicos?

)
30% 70% . I
W

Ha trabajado estando
enfermo (Gltimos 12 meses)

< 35 afios 36-50 anos > 50 afos
Edad del personal
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Condiciones de trabajo

o Estl‘és enel trabajo ' ‘ ‘ ‘ . Nada estresante

Poco estresante

¢Su trabajo le ha res'ul.tc!do Moderadamente

estresante desde el inicio estresante

del ano escolar? 3-5 afios 6-11 afos 11-15 afios 16-18 afios Bastante estresante
Edad del alumnado . Muy estresante

® Cargade trabajo

Ndamero real de horas trabajadas por semana Tamafo medio de la clase
Desviacién estandar
Media (en horas)  (en horas)
6-11 anos
m 3-5 anos 6-11 anos 11-15 anos  16-18 anos
sanos [TED DD Edad del alumnado
. Menos de 10 20-29

@ Oportunidades de desarrollo profesional

Evaluacién de las posibilidades de promocién laboral

Todo el personal En funcién de la antigliedad
‘ Muy bueno . 1 . 2 3
4 . 5 . 6 Muy malo
Menos 5-30 afios Mas
de 5 afios de 30 afos

Evaluacién de las posibilidades de formacién

Todo el personal En funcién de la antigiedad
Muy bueno ] 1 I 2 3
4 . 5 . 6 Muy malo
Menos 5-30 afios Més
de 5 afos de 30 afos
Evaluacién del salario
Todo el personal En funcién de la antigiedad
4 . 5 . 6 Muy malo
Menos 5-30 afios Mas
de 5 afos de 30 anos
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Ambiente escolar y relaciones sociales

en el trabajo

® Entorno de trabajo

Actualmente, como evaluaria usted la calidad

de su relacion con:

. Muy bueno

. Bueno
Bastante bueno
Ni bueno o malo

. Bastante malo

. Muy malo

Direcciéon
de la escuela

Muy buena . 1

Todo el personal

@ Violencia en el trabajo

¢Ha sido objeto de
violencia en el trabajo
estos Ultimos 12 meses?

Todo el personal

En el trabajo, ¢ha sido Todo el personal
testigo de violencia

en los Ultimos 12 meses?

® Tipos de violencia sufridos y los agresores

Alumnado . |nsu|t9_/
(10.7% del personal afectado) Agresion verbal
Amenaza

. Agresion fisica
. Difamacién /
Insulto indirecto

. Humillacién

Otro

Familias
(8.7% del personal afectado)

Insulto /

. Agresion verbal
Amenaza
Difamacién /
Insulto indirecto
Humillacion
Otro

P 3

Miembros del personal
(12.9% del personal afectado)

990V

Comparieros/as

Familias Alumnado

4 .5 .6 Muy mala

En funcion del género del personal

Hombre Mujer

En funcién del género del personal

Hombre Mujer

Insulto /
. Agresion verbal

. Amenaza

Difamacion /
Insulto indirecto

. Acoso

. Marginalizacién

. Humillacion

Otro

De personas exteriores al centro
de ensenanza (4% del personal afectado)

Insulto /
. Agresion verbal

. Amenaza

Difamacién /
Insulto indirecto

. Acoso
. Humillacion

Otro
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Reconocimiento social

@ Estatus social y satisfaccion profesional

Totalmente En desacuerdo
P P de acuerdo
¢Hasta qué punto estd o no de acuerdo Totalmente
con las siguientes afirmaciones? be acuerdo en desacuerdo
Las ventajas de la profesibn compensan Si tuviera que volver a hacerlo,
ampliamente sus inconvenientes volveria a elegir mi trabajo
Menos 5-30 afos Mas Menos 5-30 afos Mas
de 5 afos de 30 afios de 5 arios de 30 afos
Siento que mi profesién/trabajo
estd valorada en la sociedad En general, estoy satisfecho/a con mi trabajo
Menos 5-30 arfos Mds Menos 5-30 afos Més
de 5 afos de 30 afios de 5 arios de 30 afos

Uso de herramientas digitales

@ :;Dispone de los siguientes equipos de trabajo?

O,
- [ QT -
14%

Ordenador Unatableta Ordenador/ Smartphone Conexion

tableta aInternet
compartidos

® «En mi trabajo, las herramientas @ «Eluso de la tecnologia digital en mi
digitales me facilitan el trabajo» trabajo es una fuente de estrés para mi»

Todo el Todo el
personal personal
Totalmente End d Totalmente D d
de acuerdo n desacuerdo en desacuerdo € acuerdo
De acuerdo Totalmente En desacuerdo Totalmente
en desacuerdo de acuerdo

Education International ";'0 < R
. .z . Internationale de I'Education 3 °A Global Health
En asociacion con: \n.ternacianal de !a Educacion z ) » 2Education
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