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#1-BEST : Barometro Internacional

de la Salud y del Bienestar del
Personal de la Educacion
Edicion de 2023

Una encuesta internacional, de cardacter bianual, cuyo objetivo es
evaluar los factores que impactan en la salud y el bienestar laboral
del personal educativo en todo el mundo y contribuir asi a su mejora.

Decenas de miles de profesionales de la educacion®
encuestados en 11 territorios Febrero - Junio 2023

Ndmero de
participantes:

26 281
£190%

soh docentes

E172%

son mujeres

£149%

trabaja
en primaria

Edad media:

44 aros

Francia

10.562 profesionales
El 92% son docentes
El 72% son mujeres
Edad = 45 anos

Ensefanza primaria:

el 44%

il

Bélgica

1.059 profesionales
El 88% son docentes
El 74% son mujeres
Edad = 43 afos

Ensefianza primaria:

el 46%

Marruecos

875 profesionales

El 84% son docentes
El 50% son mujeres
Edad = 44 anos

Ensefanza primaria:

el 54%

Espaiia

3.049 profesionales
El 88% son docentes
El 71% son mujeres
Edad = 46 anos
Ensefanza primaria:
el 52%

Argentina

2.277 profesionales
El 79% son docentes
El 79% son mujeres
Edad = 44 anos
Ensefnanza primaria:
el 47%

Cameran

602 profesionales
72% son docentes

El 54% son mujeres
Edad = 41 anos
Ensefanza primaria:
el 54%
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Reino Unido
2.572 profesionales
El 98% son docentes
El 74% son mujeres
Edad = 41 anos

Ensefanza primaria:

el 46%

g

Quebec

2.124 profesionales
El 83% son docentes
El 79% son mujeres
Edad = 45 anos

Ensefianza primaria:

el 64%

Japon

561 profesionales

El 94% son docentes
El 54% son mujeres
Edad = 43 anos

Ensefianza primaria:

el 50%

Suiza

1.690 profesionales
El 94% son docentes
El 70% son mujeres
Edad = 44 anos
Ensefanza primaria:
el 52%

il

Canada

910 profesionales

El 85% son docentes
El 75% son mujeres
Edad = 44 anos
Ensefnanza primaria:
el 64%

Orden de presentacion de los resultados segin el tamario de la muestra, por continente y después por territorio.

*Trabajando en un centro escolar con alumnado de 3 a 18 afos. Para esta segunda edicion, la encuesta se ha abierto a varias
categorias de personal (administrativo, de orientacién, sanitario, de apoyo, etc.), mientras que la primera edicién de 2021
se dirigia Gnicamente a los personas docentes. Las tendencias A% son, por tanto, meramente indicativas.




Salud y bienestar del personal educativo:
percepciones diversas y apoyo inadecuado
en todo el mundo

® Una calidad de vida relativamente alta en la mayoria
de los paises participantes, a excepcion de Francia, Bélgica,
Marruecos y Camerin

"¢Donde se sitta actualmente en la escala
de la mejor a la peor vida posible?”

e

Francia Espafia  Reino Unido Suiza

easd

Bélgica Argentina  Quebec

seen

Canadd  Marruecos Camerdn Japoén
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@ Un preocupante estado de salud psicologica en muchas regiones

Porcentaje de personas que (muy) a menudo o siempre experimentan sentimientos
negativos (ansiedad, depresion, desesperacién, etc.).

W
2N -4%
En comparacién
con 2021 48% NI << IS
~2% +9%
33% e
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@ Vida personal/profesional: un equilibrio

ogs o o Francia 63% RIRES
dificil y mejorable
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Espafia

Grado de insatisfaccién con respecto al equilibrio
entre vida personal y profesional.

*ﬂ

Reino Unido 60%

Suiza 38%

Bélgica S N -3%

Argentina 32%

Quebec 47% B YA

Canada 58%

Marruecos 37% BRI ['}A

Camerdn a7%

Japon 57%

2 En comparacién con 2021

©® Un trabajo estresante

Porcentaje de personas que consideran que
su trabajo es "bastante” o "'muy” estresante
desde el inicio del curso escolar.

Francia V£ M -8%

A

Espafia 65% . . .
® Una medicina del trabajo
Reino Unido préacticamente inexistente (excepto

en Espafia, Argentina 'y Japén)

Suiza

Frecuencia de las citas con el servicio de salud
Belgica Ly 7 +5% laboral para revisiones médicas.

Argentina 49%

Canadda 63% Francia Espafia  ReinoUnido  Suiza Bélgica  Argentina
Marruecos (139 A +3%
Cameridn 35%
Quebec Canadé Marruecos Camerin Japén
. Una vez al afio . Una vez cada 5 afos . Nunca
2N En comporccion con 2021 . Una vez cada 3 afos Una vez cada 10 afios
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Condiciones de trabajo dificiles
y falta de reconocimiento

® Una satisfaccion . ' ’ ‘
laboral moderada ‘ ‘
"Si pudiera volver

a hacerlo, elegiria la
profesion de docente

de nuevo.” ‘ ’ ' ' '

. Estoy totalmente de acuerdo

Francia Espania Reino Unido Suiza Bélgica Argentina

Estoy de acuerdo

No estoy de acuerdo Quebec Canadd Marruecos Camerdn Japoén

. Estoy totalmente en desacuerdo

® Oportunidades de desarrollo profesional generalmente limitadas,
sobre todo en Francia y Espaiia, aunque la tendencia estéd mejorando

indice de insatisfaccién del personal educativo con respecto a sus oportunidades
de desarrollo profesional.
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En comparacioén
con 2021
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@ Una profesion con un estatus muy bajo
en todo el mundo

Porcentaje de personas que consideran que su profesion
"no” o "para nada” se valora en la sociedad.

Francia 96%

Espana 84%

Reino Unido 84%

Suiza

Bélgica

. 3-11 anos
P n-18 afios l] : %%

Argentina 75%
Quebec 85%
Canadda 79%
Marruecos 74%
Camerdn 73%
Japén 47%
® Una gran carga 51.9
. 47.6 48.5
de trabajo
NUmero real de k) 38.4
horas trabajadas por 28.9
semana (personal 48.8 47.4 49.9
que trQbaﬁq a tiempo 39.4
completo). 34.6 35.8
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® Aumentode la violencia Francia Quebec
en el lugar de trabajo i) 71 A% iadsd) 7~ +12%
65% 69%
Tasa de victimqs B victima Canadd
o personas testigos .
. N s Testigo 40%
de violencia (fisica, [] °
moral, o digital). AN 75%
En comparaciéon  Reino Unido Marruecos
con 2021 27% PN ~ +10%

16%
i Camerdn
30% 23%
Bélgica Argentina Japén
YY) 7 +9% 4%
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Enseifar en la era digital

©® El uso de herramientas digitales esta cada vez mas extendido,
lo que facilita el trabajo de 8 de cada 10 profesionales

Frecuencia de uso de las herramientas digitales

L XX

Francia Espafia  Reino Unido Suiza
‘ ’ “ ® Grandes desigualdades
Bélgica  Argentina  Quebec en equipamiento profesional

deun pais aotro aotro

“ , , “ ¢Dispone de los siguientes equipos
de trabajo?

Canadd Marruecos Camerdn Japén

Todos

B D 3 4 s s \unca

los dias

® Un uso bastante sistematico = 23 I8 D 0N KO

de equipo digital personal
para el trabajo ordenador [ reenader Jj conexion

compartido/tableta a Internet

¢En qué medida utiliza su equipo digital Tableta
personal en sus actividades profesionales?

Siempre .1 . 2 3 4 . 5 . 6 Nunca

QO0OO00D0D000D

Francia Espafia ReinoUnido  Suiza Bélgica  Argentina  Quebec Canadd Marruecos Camerdn Japén

. Teléfono inteligente

® Algunasreservas sobre ' ' ' ’ ' '
los beneficios de la tecnologia
digital en las relaciones con
estudiantes y familias Francia Espafia  ReinoUnido  Suiza Bélgica  Argentina

"Las herramientas digitales me han permitido ' ' ’ ‘ ‘
mejorar mis relaciones profes:onales
con los alumnos/as y las familias".

uebec Canadd Marruecos Camerdn Japon
zitzyéaztg?ente No estoy de acuerdo Q P

. Estoy totalmente

Estoy de acuerdo en desacuerdo
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