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Circulos de aprendizagem liderados por professores

Introducao

O projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores é liderado pela Internacional da
Educagdo com financiamento da Jacobs Foundation. O objetivo principal do projeto é identificar,
sistematizar e disseminar praticas de avaliagao formativa eficazes para apoiar a aprendizagem
dos alunos. Este objetivo é especialmente importante e apropriado para ajudar os professores
a responder aos desafios globais sem precedentes que estdo enfrentando em suas salas de
aula em resultado da pandemia de COVID-19. Este projeto sera implementado por mais de trés
anos em sete paises: Brasil, Colémbia, Costa do Marfim, Gana, Malasia, Coreia do Sul e Suica.

O projeto envolve a participagdo em um processo dos Circulos de aprendizagem liderados por
professores visando apoiar o desenvolvimento profissional dos professores, a lideranca docente
e um processo de consulta para que os professores apliquem, reflitam e adaptem as praticas
de avaliagdo formativa em suas salas de aula. Os participantes do projeto incluem professores,
facilitadores locais, representantes de sindicatos locais, pesquisadores nacionais, facilitadores
internacionais e pesquisadores internacionais.

No ano 1 do projeto, os pesquisadores e facilitadores internacionais trabalharao com a
Internacional da Educacdo para desenvolver ferramentas, estruturas e recursos de aprendizagem
profissional para orientar os processos dos Circulos de aprendizagem liderados por professores
e as pesquisas associadas ao projeto. Os pesquisadores internacionais, em colaborac¢do

com pesquisadores nacionais, desenvolverdo uma estrutura de pesquisa abrangente. Os
pesquisadores nacionais desenvolverdo planos de pesquisa para seu proprio palis e elaborardo
um Perfil do Pais. No ano 2, o projeto apoiara trés circulos de aprendizagem em cada pals,
possibilitando o desenvolvimento profissional e promovendo a lideranca docente entre grupos
de professores para apoiar a compreensdo e 0 uso de praticas de avaliagdo formativa. No

ano 3, pesquisadores nacionais e internacionais analisardo e sistematizardo os dados do

projeto coletados durante 0 ano 1 e 0 ano 2 e, posteriormente, dardo a conhecer as principais
descobertas, tanto nacional como internacionalmente.

O objetivo deste relatorio, preparado por pesquisadores internacionais, é descrever o contexto
do projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores e a estrutura de pesquisa

relacionada.
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Contexto do projeto Circulos de

aprendizagem liderados por professores

O projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores atuara em contextos

nacionais e internacionais de sala de aula em sete paises: Brasil, Coldmbia, Costa do Marfim,
Gana, Malasia, Coreia do Sul e Suica (veja a Figura 1). Em cada pals, o projeto apoiara trés
Circulos de aprendizagem ao longo de um ano letivo (no ano 2 do projeto) para possibilitar

0 desenvolvimento profissional e promover a lideranca docente em grupos de professores
selecionados com base em seu interesse em praticas inovadoras de avaliagdo formativa e em
seu compromisso com os processos dos Circulos de aprendizagem liderados por professores. A
Figura 1 fornece uma visdo geral do projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores

nos niveis internacional, nacional e de sala de aula.

Figura 1. Participantes do projeto Circulos de aprendizagem liderados
por professores nos niveis internacional, nacional e de sala de aula

= Jacobs Foundation
InternaCIonaI Education International
International Researchers (n=3)

International Facilitators

National Researchers (n=7)

N ac i 0 n a I Local Union Representatives (n=21)

Local Facilitators (n=42)

7 countries
3 Learning Circles/country
2 facilitators/Learning Circle

Teachers (n=210)

S a I a d e a u I a 30 teachers/country

3 Learning Circles/country
10 teachers/Learning Circle

Teacher-led Learning Circles Project Participants

Cada circulo de aprendizagem sera composto por dez professores, dois facilitadores locais e um
representante do sindicato local. No total, o projeto incluira 21 circulos de aprendizagem (3 por
pais), 210 professores (10 por circulo de aprendizagem; 30 por pais), 42 facilitadores locais (2 por
circulo de aprendizagem; 6 por pais) e 21 representantes de sindicatos locais (1 por circulo de
aprendizagem; 3 por pais). O numero exato de participantes pode variar conforme o projeto for
evoluindo.
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Os facilitadores locais e os representantes de sindicatos locais receberdo treinamento e

apoio de facilitadores internacionais da HertsCam Network, uma organizag¢do internacional

com um programa de desenvolvimento docente consolidado. No inicio do projeto, 0s
facilitadores internacionais da HertsCam conduzirdo uma sessdo de treinamento virtual

com os 42 facilitadores locais e 0s 21 representantes de sindicais locais. Essa sessdo incluira
treinamento sobre o processo do projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores
e a disponibilizacao de um kit de ferramentas, incluindo manuais para os facilitadores locais

e professores participantes. Os facilitadores internacionais da HertsCam também conduzirdo
sessGes com facilitadores locais e representantes de sindicatos locais ao longo de um ano letivo
para planejar e refletir sobre como o projeto esta se desenrolando.

Em cada pais, os dois facilitadores locais, em colaboracdo com o representante do sindicato local
e 0 pesquisador nacional, preparardo e facilitardo os circulos de aprendizagem (virtualmente

ou presencialmente) para cada grupo de dez professores e oferecerdo apoio continuo em

sala de aula ao longo de um ano letivo para eles. No projeto Circulos de aprendizagem, os
professores: (a) desenvolverdo um Plano de Acdo para orientar seus processos do projeto de
desenvolvimento e praticas de avaliagdo formativa, (b) desenvolverdo, aplicardo, adaptardo

e revisardo praticas de avaliagdo formativa, () inserirdo reflexdes continuas em um Registro

de Participacado, (d) elaborarao um Portfélio de evidéncias relacionadas a processos de

lideranca docente e praticas de avaliacdao formativa, e (e) criardo uma apresentacdo curta

para compartilhar seu aprendizado e experiéncia dentro e fora do projeto. Em cada pals, o
pesquisador nacional apoiara a coleta e analise de dados dos professores para ajuda-los a
identificar e descrever praticas eficazes de avaliacdo formativa e os impactos associados na
aprendizagem dos alunos. No nivel internacional, a Jacobs Foundation e a Internacional da
Educacdo promoverdo intercambios regionais, nacionais e mundiais regulares entre professores

por meio de sessfes presenciais e virtuais, incluindo os centros regionais.

Em cada pais, os pesquisadores nacionais receberdo apoio de trés pesquisadores internacionais
canadenses, do Ontario Institute for Studies in Education (Instituto de Estudos em Educacgao

de Ontario, OISE), da Universidade de Toronto e do Queen’s Assessment and Evaluation Group
(Grupo de Analise e Avaliacdo) da Queen’s University. Pesquisadores internacionais se reunirdo
virtualmente com pesquisadores nacionais para compartilhar e co-desenvolver abordagens para
desenvolver, implementar, pesquisar e tracar o perfil de praticas eficazes de avaliagdo formativa e
dos apoios para aprendizagem profissional relacionados, além de processos de desenvolvimento
de lideranca. Dentro da abrangente estrutura de pesquisa internacional, os pesquisadores
nacionais compilardo Relatérios Nacionais (Parte 1: Perfil do Pais, no ano 1, e Parte 2: Perfil

Final do Pals, no ano 3), que incluirdo a identificacdo, sistematiza¢do e descri¢ao de praticas de
avaliacdo formativa eficazes e as experiéncias associadas aos Circulos de aprendizagem liderados
por professores em seu pais. Para compilar esses relatoérios, os pesquisadores nacionais
coletarao e analisardo dados de professores, facilitadores locais e representantes de sindicatos
locais. Além disso, os pesquisadores internacionais sistematizardo as praticas de avaliacao
formativa e 0s processos de desenvolvimento de professores eficazes que apoiam o uso de
avaliacBes formativas pelos professores em todos os paises participantes, com a finalidade de
obter conclusdes internacionais para a elaboragdo de um relatério final geral no ano 3.
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Visao geral da pesquisa

O objetivo principal desta estrutura de pesquisa é orientar a coleta, analise e relato de evidéncias
sobre praticas eficazes de avaliagao formativa. Isso inclui a analise de praticas docentes,

da aprendizagem dos alunos e dos processos de aprendizagem profissional que apoiaram
melhorias nas praticas de avaliagdo dos professores. A estrutura utiliza um projeto de pesquisa
com diversos métodos para testar, desenvolver iterativamente e sistematizar praticas de
avaliagdo formativa eficazes. A coleta e andlise de dados do projeto ocorrerdo em trés niveis: sala
de aula, nacional e internacional. A estrutura pode ser adaptada com base na colaboragdo com
pesquisadores internacionais e nacionais, para assegurar que um plano e projeto de pesquisa
apropriados sejam aplicados em cada pais.

1. Nivel da sala de aula: A estrutura de pesquisa orientara e apoiara a coleta e analise
de dados dos professores para ajuda-los a identificar e descrever praticas de
avaliagdo formativa e processos de desenvolvimento docente eficazes, assim como
0s impactos associados nas praticas dos professores e na aprendizagem dos
alunos. As descobertas em nivel da sala de aula embasarao as praticas de sala de
aula dos professores e a aprendizagem profissional continua e serdo usadas por
pesquisadores nacionais para gerar Relatérios Nacionais Finais para o projeto.

2. Nivel nacional: A estrutura orientara e apoiara a coleta e analise dos dados dentro
dos circulos de aprendizagem dos palises participantes e entre eles. O objetivo é
identificar, descrever e sistematizar praticas de avaliacdo formativa e processos de
desenvolvimento de professores eficazes que apoiaram mudangas nas praticas de
avaliacdo dos professores e tiveram um impacto positivo na aprendizagem dos alunos
e nos resultados estudantis relacionados. As descobertas nacionais serdo usadas
para criar Relatérios Nacionais (Perfil do Pais no ano 1 e Perfil Final do Pais no ano 3),
que também serdo incluidos em andlises e relatérios internacionais abrangentes.

3. Nivel internacional: A estrutura orientara atividades de coleta e analise de
dados especificos para identificar, descrever e sistematizar as praticas de
avaliacdo formativa e os processos de lideranca docente e aprendizagem
profissional eficazes que apoiaram mudangas nas praticas de avaliagdo de
professores e tiveram impactos positivos na aprendizagem dos alunos e

nos resultado estudantis relacionados nos sete paises participantes.
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Perguntas de pesquisa

Esta estrutura de pesquisa esta alicercada sobre duas grandes perguntas de pesquisa e
perguntas norteadoras relacionadas.

1. Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores,
que praticas promissoras de avaliacdo formativa

lideradas por professores foram identificadas?

a) Que prdticas de avaliacdo formativa lideradas por professores
foram usadas e como foram implementadas?

b) Como a tecnologia deu suporte para a implementag¢éo
de praticas de avaliagéo formativa?

¢) Que prdticas de avalia¢éo formativa lideradas por professores
forneceram feedback eficaz para os alunos?

d) Que beneficios do uso da avalia¢éo formativa foram
identificados para as praticas dos professores?

e) Que beneficios do uso da avaliacdo formativa foram
identificados para a aprendizagem dos alunos?

2. Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores, que
processos de aprendizagem profissional e de lideranca docente

apoiaram as praticas de avaliacdo formativa dos professores?

a) Como os professores receberam apoio para a compreensdo,
desenvolvimento e uso das prdticas de avaliacdo formativa?

b) O que ajudou ou dificultou o uso efetivo das prdticas de avalia¢éo formativa?
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Meétodo

Diversos métodos serdo usados para coletar, analisar e sistematizar dados sobre as praticas de
avaliacdo formativa dos professores que beneficiaram a aprendizagem dos alunos e os resultados
relacionados, e como o processo do projeto Circulos de aprendizagem liderados por professores
apoiou mudancas nas praticas de avaliacao dos professores. As diversas fontes de dados que serdo
consistentemente coletadas e analisadas de cada um dos sete paises incluem: Planos de Acao do
professor; Portfolios de professores; Reflexdes docentes; Apresentacoes curtas elaboradas por
professores; Relatérios Nacionais; pesquisas com participantes para professores, facilitadores locais e
representantes de sindicatos locais em cada pals e um grupo focal com pesquisadores nacionais. As
secOes a seguir descrevem o plano e as ferramentas para coleta de dados, resumem a estrutura de
pesquisa e mapeiam as perguntas de pesquisa para a fonte internacional de dados. A coleta de dados
do professor sera integrada as sess6es do circulo de aprendizagem. Informacdes adicionais sobre as
fontes de dados principais podem ser encontradas nos Apéndices A a D. Na Figura 2, fornecemos uma

visdo geral do plano de coleta de dados da estrutura de pesquisa.

Figura 2. Resumo do plano de coleta de dados da estrutura de pesquisa

Dados de sala de aula Dados nacionais Dados internacionais

Coleta de dados Coleta de dados Coleta de dados
Planos de Ac¢do do professor® - Relatério Nacional: Parte 1 - Perfil - Antes e depois (pré-/pés) das
(Infcio do processo dos Circulos do Pafls: Contexto educacional, pesquisas: Professores (n=210)
de aprendizagem liderados por polfticas e praticas de avaliagdo** - Depois das pesquisas: facilitadores
professores (ano 1) locais (N=42) e representantes de
Portfélio e Reflexdes do professor* + Relatério Nacional: Parte 2 - Perfil sindicatos locais (n=21) (ano 2 ao
(Durante o processo dos Circulos Final do Pafs: Parte 1 (atualizada final)
de aprendizagem liderados por conforme necessario), além das - Grupo focal: pesquisadores nacionais
professores) descobertas realizadas pelos (n=7) (ano 2 ao final)
Apresentacdes curtas (Final Circulos de aprendizagem liderados
do processo dos Circulos de por professores, identificando
aprendizagem liderados por préticas de avaliagdo formativa
professores) e processos dos Circulos de v
*0Os pesquisadores internacionais aprendizagem liderados por
) pesqul : lonal professores eficazes ** (ano 3)
incluirdo elementos relevantes nos i ) o
kits de ferramentas da HertsCam) * **Os pesquisadores internacionais
fornecerdo estruturas de
v orientacdo para relatérios e

sistematizacdo nacional.
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Mapeamento de perguntas de pesquisa

para fontes de dados internacionais

A Tabela 1 mapeia as perguntas de pesquisa amplas e orientadoras para as fontes de dados
internacionais associadas.

Tabela 1. Perguntas de pesquisa e fontes de dados

Perguntas de pesquisa Fontes de dados internacionais

1.Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores, que praticas de
avaliagcdo formativa lideradas por professores sdo promissoras?

a) Que praticas de avaliacdo formativa lideradas
por professores foram usadas e como foram
implementadas?

0 Antes e depois (pré/pdés) das pesquisas (inicio e
final do ano 2)
* Professores (n=210))
o Depois das pesquisas (ano 2 ao final)
+ Facilitadores locais (n=42)
+ Representantes de sindicatos locais (n=21)
o Grupo focal (ano 2 ao final)
€) Que praticas de avaliacdo formativa lideradas por + Pesquisadores nacionais (n=7)
professores forneceram feedback eficaz para os o Relatérios Nacionais (anos 1 e 3);
alunos? + Parte 1: Perfil do Pais para incluir a revisdo das
politicas, praticas e pesquisas existentes sobre

b) Como a tecnologia deu suporte para a
implementacdo das praticas de avaliagdo
formativa?

d) Que beneficios do uso da avalia¢gdo formativa
foram identificados para as praticas dos
professores?

e) Que beneficios do uso da avaliagao formativa
foram identificados para a aprendizagem dos

avaliacdo formativa em cada pais

Parte 2: Perfil Final do Pais para incluir a
identificagdo, sistematiza¢do e descricdo de
praticas de avaliagdo formativa eficazes e das
descobertas relacionadas as perguntas de
pesquisa.

alunos?

2. Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores, que processos de aprendizagem
profissional e de lideranca docente apoiaram as praticas de avaliacdo formativa dos professores?

o Antes e depois (pré/p6s) das pesquisas (inicio e

final do ano 2)

* Professores (n=210)

o Depois (p6s) implementagdo das pesquisas (ano 2
ao final))

+ Facilitadores locais (n=42)

+ Representantes de sindicatos locais (n=21)

o Grupo focal (ano 2 ao final)
+ Pesquisadores nacionais (n=7)
o Relatérios Nacionais (anos 1 e 3):

+ Parte 1: Perfil do Pais para incluir a revisdo de
politicas, praticas e pesquisas existentes sobre
desenvolvimento profissional sobre uso de

b) O que ajudou ou impediu o uso efetivo das avaliacdo formativa pelos professores em cada
estratégias de avaliacdo formativa? pais.

+ Parte 2: Perfil Final do Pais para incluir as analises
dos Circulos de aprendizagem liderados por
professores e de desenvolvimento profissional
associado a fim de apresentar descobertas
relacionadas as perguntas de pesquisa.

a) De que forma os professores receberam apoio
para a compreensao, desenvolvimento e uso de
estratégias de avaliagao formativa?

Observacdo. Consulte a Estrutura de pesquisa com professores proposta no Apéndice A e a Estrutura para Relatério Nacional
proposta no Apéndice B.
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Appendices

Apéndice A

Estrutura da pesquisa antes e depois (pré/pos) das sessoes com professores

Como parte da coleta internacional de dados, os professores participantes preencherdao uma
pesquisa de 20 minutos de duracao durante as sesses designadas do circulo de aprendizagem
(antes da pesquisa na sessdo 2 e depois da pesquisa na sessdo 7). O preenchimento dessas
pesquisas estimulara a discussao e a reflexao durante os circulos de aprendizagem e facilitara
ainda mais o desenvolvimento profissional. Os dados da pesquisa com os professores serdao
coletados e analisados por pesquisadores internacionais a fim de embasar o relatorio final

do projeto. A pesquisa com os professores abrangera trés secdes amplas, baseadas na
Global Framework of Professional Teaching Standards (Estrutura global de padrdes de ensino
profissional) (2019) da Internacional da Educacdo e da Unesco, com itens contextualizados
para este projeto, além de dados demograficos. O que se segue é um esboco do conteldo

da pesquisa com os professores. A pesquisa com os professores sera elaborada em conjunto
por pesquisadores internacionais e nacionais para garantir uma abordagem consistente
internacionalmente, ao mesmo tempo que seja relevante para o contexto e as abordagens de

avaliacdo formativa, desenvolvimento profissional e lideran¢a docente de cada pais.

Estrutura da pesquisa antes e depois (pré/pés) das se¢cdes com professores (n=210)

- Pesquisa sobre Avaliagdo para a Aprendizagem (ApA)
(Dublin) *adaptada para o projeto a fim de garantir a
Parte 1: Conhecimento e compreensdo relevancia em todos os contextos nacionais
da ApA https://researchoutreach.org/wp-content/
uploads/2021/12/Michael-OLeary.pdf

https://pdf.ijjem.com/IJEM_3_2_103.pdf

(aproximadamente 10 itens)

- objetivos/impactos da avaliagao na pratica e nos alunos
Parte 2: Pratica de ensino na avaliagdo - estratégias com suporte da tecnologia

- estratégias de feedback

- apoios e desafios da avalia¢ao

(aproximadamente 10 itens)

- experiéncia/abordagem atual da aprendizagem
profissional (PL, em inglés)

- processos de lideranca docente

- apoios e barreiras para mudangas nas praticas de
avaliagao dos professores

Parte 3: Rela¢bes docentes

Parte 4: Dados demograficos


https://researchoutreach.org/wp-content/uploads/2021/12/Michael-OLeary.pd
https://researchoutreach.org/wp-content/uploads/2021/12/Michael-OLeary.pd
https://pdf.ijem.com/IJEM_3_2_103.pdf

Circulos de aprendizagem liderados por professores

Apéndice B

Estrutura do Relatorio Nacional

O(s) investigador(es) nacional(is) deve(m) apresentar dois relatérios de perfil do pais. A Parte 1
(ano 1) visa fornecer um perfil geral do contexto do sistema educacional, politicas de avalia¢do

e praticas de avaliacao formativa em cada pais. A Parte 2 (ano 3) incluira, conforme necessario,
uma versao atualizada do relatdrio da Parte 1, além de fornecer evidéncias, analises e
descobertas dos Circulos de aprendizagem liderados por professores em cada pais para abordar
as abrangentes perguntas de pesquisa:

* Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores, que praticas de avaliagdo
formativa lideradas por professores sdo promissoras?

* Que processos de aprendizagem profissional apoiaram as praticas de avaliagdo formativa
dos professores?

Ha um guia de conteldo a seguir que deve ser incluido (e fontes de dados a serem consideradas)
em cada relatorio. O(s) pesquisador(es) nacional(is) pode(m) adaptar o conteudo especifico de
seus relatdrios conforme apropriado, aos seus contextos nacionais e locais e as informagdes

disponiveis.

Relatorio de Perfil do Pais (Parte 1, ano 1)

Conteddo a incluir:

* Visdo geral do sistema educacional nacional, gestdo, politicas educacionais, informacdes
demograficas (numero de escolas, numero de alunos, demografia dos alunos) e outras
informacdes contextuais consideradas importantes para leitores nacionais e internacionais
(por exemplo, profissionais, midia e opinido publica sobre a educagdo no pais);

* Resumo e discussao das atuais politicas de avaliagdo nacionais (e/ou locais, conforme
relevante) (visdo geral de 1 a 2 paragrafos das politicas primarias e secundarias);

* Discussdo do contexto de aprendizagem profissional existente e do desenvolvimento
profissional para uso da avaliagdo formativa pelos professares (énfase no ensino primario);

* Exemplos de praticas de avaliagdo formativa atuais em uso
pelos professores (énfase no ensino primario);

* Revisdo da literatura cientifica relevante sobre os topicos acima
em um palis especifico a ser integrada no relatorio.
Fontes de dados a serem incluidas:

* Revisdo e andlise de documentos profissionais e de politicas
relevantes (e fontes on-line, se disponiveis), revisdo de literatura

cientifica relevante e evidéncias da pratica, se disponiveis.

Extensdo estimada:

¢ Aproximadamente 6 a 10 paginas (com espacamento simples).




10

Education International

Perfil Final do Pais (Parte 2, ano 3)

Conteddo a incluir:

* Informac¢8es do Relatdrio de Perfil 1 (atualizado conforme necessario);

* Evidéncias, analises e descobertas para produzir um relatorio
que responda as abrangentes perguntas de pesquisa:

1. Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores em/no/na [pais], que praticas
de avaliacdo formativa lideradas por professores promissoras foram identificadas?

a) Que praticas de avaliacdo formativa lideradas por professores foram usadas e como
foram implementadas?

b) Como a tecnologia deu suporte para a implementacao de praticas de avaliagdo
formativa?

) Que praticas de avaliacdo formativa lideradas por professores forneceram feedback
eficaz para os alunos?

d) Que beneficios do uso da avaliagdo formativa foram identificados para as praticas
dos professores?

e) Que beneficios do uso da avaliacdo formativa foram identificados para a
aprendizagem dos alunos?

2. Nos Circulos de aprendizagem liderados por professores em
[pais], que processos de aprendizagem profissional apoiaram
as praticas de avaliagdo formativa dos professores?

a) Como os professores receberam apoio no desenvolvimento e implementacdo de
praticas de avaliacao formativa?

b) O que ajudou ou dificultou a implementacdo efetiva das praticas de avaliagdo
formativa?

Fontes de dados a serem incluidas:

* Analises mais atualizadas de documentos de profissionais e de politicas relevantes
e de literatura cientifica; dados sobre o desenvolvimento e a implementacao
dos Circulos de aprendizagem liderados por professores, incluindo Planos de
Acdo, Portfdlios, Reflexdes e Apresenta¢Oes curtas criados pelos professores
participantes, além de quaisquer observacdes e evidéncias adicionais coletadas por
pesquisadores nacionais durante a implementacdo dos circulos de aprendizagem.
As analises buscardo identificar, sistematizar e descrever praticas de avaliagdo
formativa eficazes para apoiar melhorias na aprendizagem dos alunos e processos

de aprendizagem profissional associados visando apoiar as praticas docentes.

Extensdo estimada:

* Vinte a trinta paginas (com espacamento simples).

A equipe de pesquisa internacional e os pesquisadores nacionais colaborardo para desenvolver
em conjunto uma abordagem de projeto para sistematizacdo e analise de dados para os Perfis
Finais do Pals e para o Relatério Internacional Final. A abordagem devera estabelecer certa
consisténcia na sistematizacao de dados em todos os Circulos de aprendizagem liderados por

professores e paises, sendo flexivel para se adaptar a contextos nacionais e locais especificos.



Circulos de aprendizagem liderados por professores

Apéndice C

Perguntas do Plano de Acao do professor

Os pesquisadores internacionais colaborardo com facilitadores internacionais (por exemplo,
da HertsCam) para acrescentar 3 a 4 perguntas a estrutura do Plano de A¢do do professor.
Essas perguntas contribuirdo para dados nacionais e internacionais, ao mesmo tempo em que
apoiardo a aprendizagem e a pratica profissional dos professores no projeto.

Alguns exemplos de perguntas incluem:

Que problema de pratica identifiquei na minha sala de aula/escola?

* Qual é a evidéncia deste problema da pratica?

¢ Como as estratégias de avaliacdo formativa/avaliagdo para a
aprendizagem poderiam abordar este problema de pratica?

* Quais sdo as proximas etapas na aprendizagem e/ou pratica de
avaliacdo para abordar este problema identificado?

* Como saberei se estou abordando o problema identificado por meio da aprendizagem
e/ou pratica de avaliacdo (ou seja, quais dados de sala de aula vou coletar e analisar)?

11
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Apéndice D

Perguntas para reflexao do professor

Os pesquisadores internacionais colaborarao com facilitadores internacionais (por
exemplo, da HertsCam) para acrescentar 3 a 4 perguntas de reflexdo ao Registro de
Participacdo no final das trés sess@es do circulo de aprendizagem. Essas perguntas
contribuirdo para dados nacionais e internacionais, ab mesmo tempo em que
apoiardo a aprendizagem e a pratica profissional dos professores no projeto.

Alguns exemplos de perguntas incluem:

Praticas de avaliagdo formativa

Pensando em uma estratégia de avaliacao formativa que tenha implementado em sua sala de
aula desde nosso ultimo circulo de aprendizagem...

1. Descreva a estratégia de avaliagdo formativa.

2. Como a estratégia de avaliacdo formativa apoiou seu ensino?

3. Como a estratégia de avaliagdo formativa apoiou seus alunos?

Processos de aprendizagem profissional e lideranca docente

Pensando em sua participacdo neste projeto sobre aprendizagem profissional até o
momento...

1. Descreva duas coisas que apoiaram seu aprendizado
profissional e sua lideranca como professor.



Circulos de aprendizagem liderados por professores
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